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致理技術學院 

99 學年度第 3次校務會議紀錄 

時  間：99 年 12 月 30 日（星期四）下午 2時整 

地  點：綜合教學大樓 8樓國際會議廳 

出席人員：詳如簽到表 

主  席：尚校長世昌 

會議記錄：吳宗翰 

壹、宣讀上次會議紀錄及決議案執行（續辦）情形： 

提案一                                         提案單位：教務處 

案由：擬修正本校學則，謹附修正草案條文對照表如附件 1，提請討論。 

說明： 

一、依據教育部 99 年 8 月 13 日台技(二)字第 0990139099 號函核准本校招收學

士後第二專長學位學程及實際需求修正。 

二、本案業經提 99 學年度第 1 次教務會議（99 年 10 月 14 日）討論通過，謹

按規定再提請校務會議討論。 

決議：照案通過。 

執行情形：業於 99 年 12 月 28 日以致教字第 0990001326 號函報部核備中。 

 

提案二                                         提案單位：人事室 

案由：擬修正本校敘薪辦法第 6、7、10 條，謹附該辦法修正草案條文對照表如附

件 2，提請討論。 

說明： 

一、本案之修正重點如下： 

（一）修正第 6 條文字，使語意更明確。 

（二）修正第 7 條文字，使符合現行作法。 

（三）依私立學校教職員退休撫卹離職資遣儲金管理委員會 99 年 9 月 13 日

99 儲基（業）字第 0990000011 號函，將本辦法由現行須報「教育部

核備後施行」，改為送請「私立學校教職員退休撫卹離職資遣儲金管理

委員會審核後實施」。 

二、本案業經 99 學年度第 3 次行政會議（99 年 10 月 21 日）討論通過，謹按

規定再提請校務會議討論。 

決議：照案通過。 

執行情形：業奉財團法人中華民國私立學校教職員退休撫卹資遣儲金管理委員會

以99年11月22日（99）儲基字第0418號函核定。 
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提案三                                         提案單位：人事室 

案由：擬修正本校性騷擾防治要點第 5 點，謹附該要點修正草案條文對照表如附

件 3，提請討論。 

說明： 

一、本案之修正，係將第 5 點末項有關申處會委員之聘任須經校務會議通過之

規定刪除，以簡化聘任程序。 

二、本案業經 99 學年度第 3 次行政會議（99 年 10 月 21 日）討論通過，謹按

規定再提請校務會議討論。 

決議：照案通過。 

執行情形：已簽奉校長核定，上網公告實施。 

 

提案四                                   提案單位：人事室 

案由：擬修正本校教師評鑑辦法，謹附該辦法修正草案條文對照表如附件 4，提

請討論。 

說明： 

一、本案之修正原因，係因現行辦法於上（98）學年度辦理教師評鑑時，發現

若干條文之規定未盡周延或語意未盡明確，致衍生疑義或爭議，故擬予補

正，使本辦法更周延可行。 

二、本次修正之內容，僅在修改本辦法相關條文之文字，使評鑑及後續作業更

順暢，並不修改附表，故完全不影響本（99）學年度辦理教師評鑑時，各

教師依附表一至附表三計分及得分之權益。 

三、本案之修正重點如下： 

（一）修正第 2 條第 5 款及第 6 款之文字，使語意更明確。 

（二）修正第 3 條末項文字，將評鑑總分之計算，由現行「四捨五入為整數」，

改為「計算至小數點後二位數」，使成績計算更精確。 

（三）於第 9 條將教師未按時繳交自評資料者，由現行由其所屬單位教評會

逕予評分，改為評鑑成績視為零分，並予列為丁等，以符實際需要。 

（四）於第 11 條增訂評鑑成績之疑義，如因受評教師自己作業疏失、漏附佐

證資料或計算錯誤所造成，不予受理複審之申請，以促請各教師慎重

辦理自評。 

四、本案業經 99 學年度第 3 次行政會議（99 年 10 月 21 日）討論通過，謹按

規定再提請校務會議討論。 

決議：修正通過。修正條文第 3 條第三項修正為「各教師各考評項目之分數，計

算至小數點後二位數，各項目全部加總後之評鑑總分，亦計算至小數點後

二位數，小數點後第三位數採四捨五入，並以 100 分為滿分。」 

執行情形：已簽奉校長核定，上網公告實施。 
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提案五                                   提案單位：總務處 

案由：擬修正本校採購辦法，謹附該辦法修正草案條文對照表如附件 5，提請討

論。 

說明：本修正案乃依據管科會訪視委員意見，針對金額較大之採購案應公開取得

報價單辦理部分進行修正。 

決議：照案通過。 

執行情形：業經 99 年 11 月 29 日第 15 屆第 9 次董事會審議通過，上網公告實施。 

 

提案六                                   提案單位：秘書室 

案由：擬建置本校內部控制制度，謹附該制度（草案）如附件 6，提請討論。 

說明： 

一、本制度乃依據本校內部控制制度實施辦法第 1 條之規定建立，並依據第 2

條之規定，本制度之訂定，包括人事、財務、學校營運之作業程序、內部

控制點及稽核作業規範。 

二、擬於本次校務會議通過後，依據規定提請董事會審議。 

決議：通過。請提案單位綜合各委員意見進行文字增修，提交董事會審議。 

執行情形：業經 99 年 11 月 29 日第 15 屆第 9 次董事會審議通過，上網公告實施。 

 

提案七                                   提案單位：秘書室 

案由：擬制訂本校內部稽核實施細則，謹附該細則（草案）如附件 7，提請討論。 

說明： 

一、本細則（草案）乃依據「學校財團法人及所設私立學校內部控制制度實施

辦法」規定，參考教育部所提供「內部控制參考手冊」，並考量實際運作之

可行性草擬之。 

二、本細則（草案）業經 99 年 10 月 21 日第 3 次行政會議討論，擬於本次校務

會議通過後，依據規定提請董事會審議。 

決議：通過。授權秘書室依據委員意見，彙集三長、各學群群長及校友服務中心

王主任之意見，進行文字之增修，提交董事會審議。 

執行情形：業經 99 年 11 月 29 日第 15 屆第 9 次董事會審議通過，上網公告實施。 

 

貳、主席報告：（略） 

參、各單位工作報告：（參閱書面資料） 

肆、提案討論 

提案一                                         提案單位：教務處 

案由：擬修正本校教學發展中心設置辦法，謹附該辦法修正草案條文對照表如附

件 1，提請討論。 
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說明： 

  一、本案修正重點如下： 

（一）修正條文第 2 條，將教學發展中心主任由副教務長兼任，改為由講師

以上教師或職級相當人員兼任。 

（二）新增修正條文第 3 條第 4 款，將教學卓越計畫執行與管考業務納入中

心業務執掌。 

二、本案擬於本次會議討論通過，並簽奉校長核定後，上網公告實施。 

決議：照案通過。 

 

提案二                                         提案單位：學務處 

案由：擬修正本校學生獎懲委員會設置辦法，謹附該辦法修正草案條文對照表如

附件 2，提請討論。 

說明： 

一、本修正案將當然委員成員人數之敘述予以刪除，較為彈性化。此外，配合

校內法規修正說明各系之文字敘述。 

二、本案業經 99 年 11 月 25 日 99 學年度第 1 學期第 1 次學生獎懲委員會會議

討論通過。 

決議：修正通過。修正條文第3條修正為「本會以學生事務長為主任委員，生活

輔導組組長為執行秘書，並聘進修部暨進修學校（院）主任、軍訓室主任、

各系（所、科）主任、教務處註冊組組長等為當然委員，另聘任各系（所、

科）專任教師各一人及學生代表四人為委員。」 

 

提案三                                   提案單位：人事室 

案由：擬修正本校教師國內進修辦法，謹附該辦法修正草案條文對照表如附件 3，

提請討論。 

說明： 

一、本案之修正重點如下： 

（一）於第 2 條增訂末段，規定教師未經申請核准而自行進修學位，本校得

不以該教師所獲學位送審升等，教師並不得要求改聘改敘。 

（二）依管科會訪視委員意見，修正第 7 條有關教師於進修期間配課、排課

之規定，使更合理可行。 

（三）酌修第 8 條文字並增訂末段規定，使符合每年填報校務基本資料庫之

需要。 

（四）依教育部 99 年 7 月 23 日台技(三)字第 0990122135 號函規定，修正第

10 條，將現行有關教師進修期滿未返校服務者須繳回全部補助金之規

定，修正為每年應賠償 2 個月之薪資，並增訂未履行返校服務義務者
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將予註明於離職證明書。 

（五）於第 12 條增訂末項，規定教師在進修期間轉換學校就讀者，不得重新

起算補助年限。 

（六）將第 14 條有關本辦法須經校務會議通過之規定刪除，以簡化作業程序。 

二、本修正案業經 99 年 12 月 16 日 99 學年度第 4 次行政會議及 99 年 12 月 28

日 99 學年度第 5 次教師評審委員會討論通過，謹依據辦法提請本次校務會

議審議。 

決議：照案通過。 

 

提案四                                   提案單位：人事室 

案由：擬修正本校教師國外進修辦法，謹附該辦法修正草案條文對照表如附件 4，

提請討論。 

說明： 

一、本案修正重點如下： 

（一）於第 2 條增訂末段，規定教師未經申請核准而自行進修學位，本校得

不以該教師所獲學位送審升等，教師並不得要求改聘改敘。 

（二）依管科會訪視委員建議，酌修文字，使更明確可行。 

（三）依教育部 99 年 7 月 23 日台技(三)字第 0990122135 號函規定，修正第

9 條，將現行有關教師進修期滿未返校服務者須繳回全部補助金之規

定，修正為每年應賠償 2 個月之薪資，並增訂未履行返校服務義務者

將予註明於離職證明書。 

（四）於第 13 條增訂末項，規定教師在進修期間轉換學校就讀者，不得重新

起算補助年限。 

（五）將第 15 條有關本辦法須經校務會議通過之規定刪除，以簡化作業程序。 

二、本修正案業經 99 年 12 月 16 日 99 學年度第 4 次行政會議及 99 年 12 月 28

日 99 學年度第 5 次教師評審委員會討論通過，謹依據辦法提請本次校務會

議審議。 

決議：照案通過。 

 

提案五                                   提案單位：人事室 

案由：擬修正本校教師評鑑辦法附表一「教師教學分項評分標準表」，謹附該辦法

修正草案條文對照表如附件 5，提請討論。 

說明： 

一、本案修正重點如下： 

（一）為鼓勵教師運用課程學習隨選視訊系統（VOD 系統）錄製並上傳授課

內容，擬於「教學教材之製作」新增第 4 分項。 
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（二）為鼓勵教師實施創意教學並提供經驗分享，擬於「其他有關教學事項」

新增第 9 分項。 

二、本修正案業經 99 年 12 月 16 日 99 學年度第 4 次行政會議討論通過，謹依

據辦法提請本次校務會議審議。 

決議：照案通過。 

       

陸、臨時動議：（無）      

柒、主席指（裁）示： 

一、教育部評鑑是本校重要工作，因應評鑑，各系應全體動員、通力合作，請

各系主任將所屬教師進行分工，並將分工事項彙整成表陳核。  

    二、請日、夜學務單位加強宣導「一分鐘清潔運動」，可透過專、兼任教師教學

研討會予以宣達，請教師多加配合。 

    三、近來媒體所報導某專校上課秩序不佳乙事，請教務處、學務處、進修部以

及各系等，針對本校類似情形，共同努力加以改善。 

四、請各單位於行政或校務會議時，榮譽事蹟或對外競賽相關訊息列入報告資

料。 

五、推廣教育是本校極力發展的重點，在資源共享的前提下，各單位應予協助。 

                

捌、散會（下午 3時 50 分） 


